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Sozialministerin Cornelia Rundt: ,Wer leichtsinnig
mit Feuerwerk hantiert, bringt sich und andere in
Gefahr”

Schén bunt, aber explosiv: Ab morgen fullen Raketen und Boller wieder die Regale. Leider wird die
Silvesterfreude immer wieder durch Unfalle und Brande getribt. Ursachen sind oft der leichtfertig Umgang mit
Feuerwerkskorpern oder das Abbrennen nicht zugelassener Feuerwerkskorper. ,Wer leichtsinnig mit
Knallkérpern hantiert oder illegale Produkte verwendet, bringt sich und andere in Gefahr”, so Niedersachsens Blilelrediiicr ILarme) NeelErEESER
Sozialministerin Cornelia Rundt. ,Wer aber ein paar einfache Regeln beachtet, kann einen bunten und

unbeschwerten Silvesterabend geniel3en.”

PRESSEINFORMATIONEN

Artikel-Informationen
Legales Feuerwerk ist leicht an der Registriernummer sowie dem CE-Zeichen in Verbindung mit der

Kennnummer der Prufstelle zu erkennen. Der Gebrauch illegaler Feuerwerkskdrper kann nach dem
Sprengstoffgesetz mit einer Geld- oder Freiheitsstrafe geahndet werden.
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Ansprechpartner/in:

Das Sprengstoffgesetz unterscheidet Kleinstfeuerwerk der Klasse | oder Kategorie 1, dazu gehoéren :
Frau Heinke Traeger

Tischfeuerwerk und Wunderkerzen, sowie der Klasse Il oder Kategorie 2, das sind Feuerwerkskorper, die unter
freiem Himmel geziindet werden. Letztere durfen in diesem Jahr nur in der Zeit vom 29. bis zum 31. Dezember
an Personen verkauft werden, die mindestens 18 Jahre alt sind. Es muss eine deutschsprachige
Gebrauchsanleitung vorhanden sein, um eine sachgemale Handhabung zu gewahrleisten. Abgebrannt werden
darf dieses Feuerwerk nur am Silvester- und am Neujahrstag.

In unmittelbarer Nahe von Kirchen, Krankenhausern, Kinder- und Seniorenheimen und in der Nahe von
brandempfindlichen Gebauden (Reet- und Fachwerkhauser) ist das Abbrennen von Feuerwerk allerdings auch
dann nicht erlaubt. Diese Regelung wurde 2009 vor allem zum Schutz historischer Altstadtbereiche aus Grinden
des vorbeugenden Brandschutzes in die Erste Sprengstoffverordnung aufgenommen. Sie gilt aber grundsatzlich
fur alle Reet- und Fachwerkhauser, auch aul3erhalb von historischen Altstadtvierteln.

Richtige Handhabung von Silvesterfeuerwerk

e Feuerwerkskorper grundsatzlich nur im Freien verwenden und nicht offen herumliegen lassen. Nur
mit ausgestrecktem Arm anzinden und danach schnell entfernen.

e Nach dem Zunden ausreichenden Sicherheitsabstand einhalten.

e Unbedingt Sicherheitsabstand zu brandgefahrdeten Gebauden, insbesondere Reet- und
Fachwerkhausern, beachten! Dies gilt insbesondere fur Raketen und Hochfeuerwerk, bei denen ein
angemessener Sicherheitsabstand in Abhangigkeit von Windrichtung und Abschusswinkel bis zu
200 Metern betragen kann!

e Raketen mit dem Fuhrungsstab in Flaschen stellen, gegen Umfallen sichern und so ausrichten, dass
sie nicht auf Gebaude niedergehen kdnnen; hierbei auch auf Windrichtung und -starke achten.

e Feuerwerkskorper nicht von Balkonen und aus Wohnhausfenstern zinden oder hinunterwerfen.
Mit Feuerwerk niemals auf Menschen oder Tiere zielen.

e ,Blindganger” nicht erneut ziinden (zunachst abwarten und dann mit Wasser Ubergiel3en, erst
anschlieBend beseitigen).

e Feuerwerkskorper gehdren nicht in die Hande von Kindern und Jugendlichen oder alkoholisierten
Personen.

¢ In Notfallen (Verletzungen und Brande) sofort die Feuerwehr/den Rettungsdienst Uber die
Rufnummer 112 verstandigen.

In den vergangenen drei Jahren sind allein in Deutschland Jahr far Jahr mehr als 120 Millionen Euro in den Kauf
von Silvesterfeuerwerk geflossen. ,Es gibt naturlich auch die Mdglichkeit, das Geld zu spenden”, so
Niedersachsens Sozialministerin Cornelia Rundt. ,Wurden wir fur jede Rakete, die in den Himmel steigt, nur
einen Euro spenden, kdnnten wir vielen Menschen in Not helfen und mussten noch nicht mal auf das Feuerwerk

verzichten.”
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